
Дата проведения анкетирования 20.11.2013
В анкетировании принимали участие обучающиеся  _____25_____ классов (для учреждений дополнительного образования указать возраст)
В анкетировании принимали участие родители обучающиеся  ___20_______ классов (для учреждений СПО участие родителей по возможности, учреждениям дополнительного образования указать возраст воситанников, год обучения)
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"Многопрофильны
й лицей г.Вятские 
Поляны"

20 25 1 1 1 2,84 2,8 1 1 2,71 2,98 1 1 1 1 0 2 2 2,73 2,82 2,89 1 1 2,64 2,69 3 1 1 1 1 1 1 2,8 2,98 2,87 8,64 7,69 16,44 10,33 14,64 57,76

Сумма баллов в анкете руководителя** 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 3 2 8 2 6 21
56 56 55 59 54 57 59 52 55 60 56 59 56 112 114 170 167 171 734
72 70 67 75 69 70 71 67 66 75 70 75 73 142 142 210 208 218 920

Проводили анкетирование
Уржумцева Н.Н., классный руководитель 11а кл____________________
Еремееева О.Н., классный руководитель 10а кл ____________________
Петрова Т.А., классный руководитель 10в класс____________________

Отвественный за заполнензаместитель директора __________________ А.В.Устюжанин

Директор лицея __________________________В.Д.Смирнов

Сумма баллов в анкетах родителей**

№

5. Психологический климатОбщие сведения

Сумма баллов в анкетах обучающихся 

Отчет о проведении независимой оценки качества работы государственного образовательного учреждения 

1. Безопасность 
образовательной 

среды

2. Материально-
техническое 
оснащение

3. Организация образовательного процесса и 
результативность

4. Воспитательный 
потенциал ИТОГО


